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Wetenschap

Claudia Goldin heeft de Nobelprijs voor Economie gewonnen voor haar onderzoek naar ongelijkheid

tussen mannen en vrouwen op de arbeidsmarkt. Ze is de derde vrouw in de geschiedenis die deze prijs

krijgt, zo meldt de NOS. De Amerikaanse Goldin is hoogleraar aan Harvard University en is expert op het

gebied van economische geschiedenis. Ze doet al ruim dertig jaar onderzoek naar vrouwen op de

arbeidsmarkt en loonverschillen tussen de geslachten.

Goldin onderzocht het inkomen van vrouwen in de VS over een periode van meer dan twee eeuwen. Haar

onderzoek geeft inzicht in de oorsprong van de loonkloof tussen mannen en vrouwen. Daarbij gaat zij in

op veranderingen in wetten, maatschappelijke normen en toegang tot onderwijs voor vrouwen. Ze

onderzocht ook hoe medische vooruitgang, zoals de anticonceptiepil, vrouwen meer controle gaf over hun

leven en de positieve impact die dat heeft gehad op hun arbeidsmarktpositie.

Haar recent verschenen boek Career & Family: Women's Century-Long Journey toward Equity bespreekt

hoe het komt dat het dichten van de loonkloof momenteel stagneert.

De Nobelprijs voor Economie wijkt af van de 'klassieke' Nobelprijzen, omdat deze niet door grondlegger

Alfred Nobel zelf is bedacht. De officiële titel van de prijs is De Prijs van de Zweedse Rijksbank voor

Economische Wetenschappen ter nagedachtenis aan Alfred Nobel.
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